附件1
2019年我院省级培训申报项目汇总表

一、专业教学能力培训项目
	序号
	项目名称
	培训学时或天数
	所属学院

	1
	“互联网+”背景下中职财会金融类专业带头人领军能力提升高级研修班
	90学时，12天
	财会金融学院

	2
	文秘专业教学能力培训
	
	文化艺术学院

	3
	商务英语专业教研教学能力培训
	
	

	4
	体育教师教学能力提升研修班
	
	

	5
	电子商务专业教学能力培训
	48学时，6天
	商贸流通学院

	6
	茶调饮DIY技能
	
	管理技术学院

	7
	茶艺与茶文化师资培训
	
	


附件2：

2019年中职师资省级培训项目实施流程图与相关说明










相关说明

1、上报课时为90课时或48学时，培训方案可参考以往申报书（请找成教学院王丹丹老师索要）；

    2、培训课程分公共课和专业课，专业课占总课时50%以上；分理论课和实践课，理论类课程占比60%，实践类课程占比40%。

    3、考虑到公共课合班上课，培训项目时间请二级学院初定，最终培训时间根据总体项目情况安排；

    4、培训方案要求（摘自省教育厅文件）：

培训方案应包括：1.培训指导思想；2.培训目标任务；3.培训对象；4.培训内容与形式，包括培训特色、培训课程、培训进程和安排、实践性培训要求、培训学时（附培训计划表）等；5.培训团队情况；6.培训时间与地点；7.培训管理与考核评价；8.培训经费预算等。
各二级学院上报已审核的培训项目至成教学院2018年12月24日





二级学院培训项目筛选2018年11月下旬





二级学院培训项目审核论证2018年12月24日前





省教育厅进行项目公布





申报材料修改调整、学院与集团审批、上报教育厅





省教育厅进行项目审核





省教育局报名审核及复核并调整培训班





通过平台自主选择培训机构和培训项目





参训教师选课培训





二级学院及成教学院准备开班








